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Historico:

Em maio/2008, apdés muita discussdo e negociac&pverno encaminhou a
MP 441/2008, convertido na Lei 11.907/2009, contamgo o aumento escalonado
(2008 a 2010) das tabelas salariais da Carreitasgecialista em Meio Ambiente e do
Pecma (CEMA) e com o compromisso de reabrir a nagég para reestruturar a Car-
reira. Vale lembrar que esse aumento ficou muiteeagdo aumento concedido a varias
outras carreiras. Em novembro/2009, através doo”A288, o Ministro do MMA, Carlos
Minc, encaminhou ao Ministério do Planejamento (MR)yoposta de reestruturagdo da
CEMA, construida e amplamente discutida pelos dergs. Diante da auséncia de res-
posta a proposta e pela falta de disposi¢do dor@oveara negociar, 0s servidores do
MMA, Ibama, ICMBIio e SFB entraram em greve em #0il0. O Governo nao acei-
tou negociar a proposta do Aviso 238 e encaminh@ategoria uma proposta em
03/05/2010. Os servidores em Greve Nacional deliber por ndo aceitar a proposta e
apresentaram uma contraproposta (Proposta Alteajab Governo, que nao aceitou
sequer discuti-la. A mesa de negociacfes foi eat@®rrada. Em 20/07/2011, apos
muita pressao e ja com prazo exiguo para negocia¢c@@H/MP chamou a categoria da
area ambiental para reabrir a mesa de negociagiseiana seguinte a SRH/MP rea-
presentou aquela mesma proposta de 03/05/2010egocat, apenas aumentando 0s
valores das GQs. Novamente, os servidores atragassembléias Brasil afora, decidi-
ram por ndo aceitar a proposta. A mesa de negacfag&ncerrada com 0 compromis-
so do Governo em retomar o processo de negociagaeetmbro/2011. Entretanto,
somente em 26/10 a SRH/MP recebeu a categoriaipeaeuniao.

Situacao atual:

Nessa reunido realizada entre a Condsef, a Asibini@nal e a SRH/MP, con-
forme informe divulgado, o Governo afirmou que maodiscutir, antes de fevereiro de
2012, propostas de reestruturacao de carreiragmuavam impacto financeiro. Nova
reunido foi marcada para 06/12 para discutir ouasmintos pendentes e critérios de
Gratificacdes de Qualificacdo (GQs).

Diante do impasse acerca das propostas de reeagd@wuda CEMA, a Diretoria
da Asibama Nacional, reunida nos dias 27 e 28 t#boa/2011 em Brasilia, entendeu
que a categoria poderia apresentar uma propostEglpague contemplasse as questoes
que o Governo ao menos se dispde a discutir, deimmaa buscar um consenso. Esta
proposta, discutida e, se aprovada pela base dodm@es, seria apresentada (ou apenas
protocolada) a SRH/MP na proxima reunido, agen@ada 06/12, no intuito de ja mar-
car uma posicao da categoria.

A Asibama Nacional entende que a proposta de wesicdo da Carreira cons-
truida e defendida pelos servidores € a constanfeviso 238. Entretanto, na busca de
uma efetiva negociacdo e diante do cenario nacenaternacional no qual estamos
inseridos, a entidade propde destacar os trés dems possibilidades de negociacéo
junto ao Governo, quais sejam: tabela salariatifgpacéo de qualificacdo (GQ) e grati-
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ficacdo de localidade/interiorizagéo (Gl). As desmguiestdes do Aviso 238 permanece-
riam sendo pleiteadas ao Governo, noutras negasaco

Assim, tendo em vista as constantes citacOes pte ga Governo de que ha a
intencdo de “parametrizar’” a nossa carreira conarae€a de Infraestrutura, e pelo fato
de termos apresentado uma proposta nesse sentattela greve de 2010, a Asibama
Nacional submete a apreciacado dos servidores aaldfe proposta de parametrizar a
tabela remuneratéria da CEMA com a da Infraestauftabelas anexas), incluindo os
valores das GQs que foram oferecidas pelo Goveandltrma proposta, com critérios
de acesso a serem negociados. A proporcao entcenanio basico (VB) e gratificacdo
de desempenho (GDAEM) seria fixada em 70% e 308pectivamente. Quanto a gra-
tificacdo de localidade/interiorizacdo, a propasteontinuar defendendo fortemente a
efetiva abertura de discusséao.

A Asibama Nacional solicita as entidades filiadas qbservem o calendario a-
baixo, discutam a proposta entre os servidorebzeeaassembléias e elejam delegados
para participarem do Encontro Nacional Extraordiarser realizado em Brasilia, em
1/12/2011.

Calendario:

18/11: Encaminhamento da proposta para discussadpama Nacional, as entida-
des filiadas

21 a 28/11: DiscussoOes e assembléias locais, agdelde delegados para participa-
rem do Encontro Nacional Extraordinario

29/11: Encaminhamento dos nomes dos delegadodamaiNacional e as respectivas
atas de assembléias

01/12: Encontro Nacional Extraordinario da Asibadazional, de 9:00 as 17:00h, em
Brasilia



